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PENGUMUMAN

NOMOR: 813/BKPP-PMP/2022/95

TENTANG

HASIL SELEKSI KOMPETENSI DAN PERSYARATAN ADMINISTRASI
CALON PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA (PPPK)
TAHAP II DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BENGKALIS
TAHUN 2021

Mempedomani Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2018 tentang
Manajemen Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK), Keputusan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 28
Tahun 2021 tentang Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja
untuk Jabatan Fungsional Guru pada Instansi Daerah Tahun 2021 dan
Peraturan Badan Kepegawaian Negara Nomor 1 Tahun 2019 tentang Petunjuk
Teknis Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja serta Surat
Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 782/B-MP.01.01/S/D/2022
tanggal 12 Januari 2022 perihal Usul Penetapan NI PPPK Guru Tahap II
Tahun 2021 secara elektronik, dengan ini disampaikan hal-hal sebagai
berikut :

1. Hasil Seleksi Kompetensi Calon Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian
Kerja (PPPK) Tahap II di lingkungan Pemerintah Kabupaten Bengkalis
sebagaimana tercantum dalam Lampiran Pengumuman yang merupakan
bagian tidak terpisahkan dalam pengumuman ini;

2. Rekapiltulasi hasil Seleksi Kompetensi II Pengadaan PPPK Guru
Pemerintah Kabupaten Bengkalis Tahun 2021 berdasarkan hasil
pengolahan nilai yang dilakukan oleh Panitia Seleksi Nasional
Pengadaan CASN 2021, sebagaimana daftar terlampir;

3. Maksud atau arti dari kode pada keterangan lampiran pengumuman,

adalah :

a. Kode P1 : Peserta memenuhi Nilai Ambang Batas Kategori 1;

b. Kode P2 : Peserta memenuhi Nilai Ambang Batas Kategori 2;

c. Kode P3 : Peserta memenuhi Nilai Ambang Batas Kategori 3;

d. Kode L : Peserta Lulus;

e. Kode TL : Peserta tidak lolos dan tidak memenuhi ambang batas ;

f. Kode TH : Peserta tidak hadir '

g Kode TMS1 : Pelamar PPPK Guru yang Tidak Memenuhi Syarat (TMS)
pada seleksi Kompetensi II;

h. Kode TMS2 : Pelamar PPPK Guru yang Tidak Memenuhi Syarat

(TMS) sebagai peserta PPPK Guru;

Kode A : Pelamar yang memiliki sertifikat pendidik linear dengan
jabatan yang dilamar mendapat nilai paling tinggi
sebesar 100% dari nilai paling tinggi kompetensi teknis;

j. Kode B : Pelamar yang berusia 35 tahun terhitung saat melamar

dan berstatus aktif mengajar sebagai guru paling
singkat 3 tahun secara terus menerus sampai dengan
saat ini berdasarkan data Dapodik mendapatkan
tambahan nilai sebesar 15 % dari nilai paling tinggi
kompetensi teknis;

[
.
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Kode C : Pelamar dari penyandang disabilitas yang sudah
diverifikasi jenis dan derajat kedisabilitasannya sesuai
dengan jabatan yang dilamar mendapatkan tambahan
nilai sebesar 10% dari nilai paling tinggi kompetensi
teknis;

Kode D : Pelamar dari THK-II dan aktif mengajar sebagai guru
paling singkat 3 tahun secara terus menerus sampai
dengan saat ini berdasarkan data Dapodik
mendapatkan tambahan nilai sebesar 10 % dari nilai
paling tinggi kompetensi teknis;

m. Kode E : Peserta PPPK Guru yang berasal dari wilayah Provinsi
Papua dan Papua Barat;
Kode F : Peserta PPPK Guru yang menggunakan nilai ambang
batas berdasarkan Keputusan Menpan-RB Nomor 1171
Tahun 2021.

. Calon PPPK Tahap II yang dapat mengikuti pemberkasan usul
penetapan NI PPPK adalah peserta yang telah dinyatakan lulus seleksi
dengan Kode L;

. Bagi peserta yang lulus PPPK Tahap Il agar segara mengisi Daftar
Riwayat Hidup (DRH) dan melengkapi berkas persyaratan administrasi
usul penetapan NI PPPK Tahun 2021 yang dilakukan secara elektronik
(paperless) pada laman https://sscasn.bkn.go.id ;

. Persyaratan administrasi yang wajib dilengkapi dan diunggah melalui
laman https://sscasn.bkn.go.id dengan menggunakan akun yang sama
pada saat pendaftaran meliputi :

a.

Pas foto terbaru berpakaian formal dan rapi, berwarna latar
belakang merah uk. 4 x 6. Pas foto diharapkan menggambarkan
profil PPPK yang baik dan memiliki kualitas sama dengan potret
studio, sehingga layak menjadi arsip dokumen negara;

Surat Lamaran di atas kertas bermaterai Rp. 10.000,- yang
ditujukan Kepada Bupati Bengkalis ditulis tangan sendiri
menggunakan tinta hitam dengan huruf kapital/balok, tertanggal
hari kerja antara tanggal 20 Januari s.d. 04 Februari 2022

Asli Ijazah yang digunakan pada saat mendaftar;

. Asli Transkrip Nilai Akademik yang digunakan pada saat mendaftar;

e. Akreditasi Perguruan Tinggi dan/atau Program Studi yang dilegalisir

pejabat berwenang bagi pelamar yang belum tercantum Akreditasi pada
ljazahnya;

Asli Sertifikat Pendidik (khusus tenaga guru yang memiliki);

Print Out Daftar Riwayat Hidup (DRH) dari SSCASN yang telah
ditandatangani oleh yang bersangkutan dan bermaterai Rp. 10.000;

. Asli Surat Pernyataan 5 (lima) poin yang ditandatangani dan

bermaterai Rp.10.000,-, yang berisi tentang :

1. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan
putusan pengadilan yang sudah mempunyai hukum tetap
karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua)
tahun atau lebih;

2. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas
permintaan sendiri atau tidak dengan hormat sebagai CPNS,
PNS, PPPK, TNI, POLRI atau diberhentikan tidak dengan hormat
sebagai pegawai swasta atau pegawai lainnya antara lain pegawai
Badan Usaha Milik Negara atau Badan Usaha Milik Daerah;

3. Tidak berkedudukan sebagai Calon PNS/PNS, PPPK atau Prajurit
Tentara Nasional Indonesia, atau anggota Kepolisian Negara
Republik Indonesia;
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4. Tidak menjadi anggota atau pengurus Partai Politik atau terlibat
politik praktis;

5. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan
Republik Indonesia atau Negara lain yang ditentukan oleh
Instansi Pemerintah.

i. Asli Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang diterbitkan
oleh Kepolisian Negara Republik Indonesia untuk
keperluan/kegunaan “Melengkapi Persyaratan Pengangkatan
Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK)” dan masih
berlaku;

1. Asli Surat keterangan sehat jasmani dari dokter yang berstatus PNS
atau dokter yang bekerja pada unit pelayanan kesehatan pemerintah
untuk keperluan/kegunaan “Melengkapi Persyaratan
Pengangkatan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja
(PPPK)”;

j. Asli Surat keterangan sehat rohani/kejiwaan dari dokter yang

berstatus PNS atau dokter yang bekerja pada unit pelayanan
kesehatan pemerintah untuk keperluan/kegunaan “Melengkapi
Persyaratan Pengangkatan Pegawai Pemerintah dengan
Perjanjian Kerja (PPPK)’;

k. Asli Surat Keterangan tidak mengkonsumsi/menggunakan
narkotika, psikotropika, precursor, dan zat adiktif lainnya yang
ditandatangani oleh dokter dari wunit Pelayanan Kesehatan
Pemerintah atau dari pejabat yang berwenang pada badan/lembaga
yang diberikan kewenangan untuk pengujian zat narkoba dimaksud
untuk keperluan /kegunaan “Melengkapi Persyaratan
Pengangkatan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja
(PPPK)”.

1. Asli Bukti pengalaman kerja yang dikeluarkan oleh pejabat yang
berwenang.

Berkas persyaratan sebagaimana dimaksud Angka 6 merupakan scan
dokumen asli yang utuh dan jelas sehingga layak dijadikan arsip
dokumen negara dibuat dalam format pdf (khusus pas foto dalam
format jpeg) dengan menggunakan perangkat scanner bukan
menggunakan aplikasi Photo Scanner dengan kamera handphone, yang
selanjutnya diunggah melalui akun https://sscasn.bkn.go.id, mulai
tanggal 20 Januari s.d. 04 Februari 2022;

Bagi peserta yang telah mengunggah berkas persyaratan pada akun
https://sscasn.bkn.go.id, agar mengirimkan softcopy dokumen yang
sama ke email Panitia PPPK Pemerintah Kabupaten Bengkalis dengan
alamat pansel.asn2021bks@gmail.com, menggunakan format subject
sebagai berikut : PPPK Tahap II/NAMA PESERTA;

Apabila terdapat peserta yang telah dinyatakan lulus namun tidak
menyampaikan hasil scan dokumen kelengkapan usul penetapan NI
PPPK sebagaimana angka 7 (tujuh) di atas sampai pada tanggal yang
telah ditentukan, maka dianggap mengundurkan diri dan wajib
membuat surat pengunduran diri;

Hanya peserta yang memenuhi seluruh persyaratan administrasi yang
dapat diusulkan dan diproses Nomor Induk (NI) PPPK serta memperoleh
Surat Keputusan Pengangkatan sebagai PPPK;

11.Apabila terdapat peserta yang di kemudian hari terbukti tidak memenuhi

persyaratan yang ditentukan dan/atau memberikan data yang tidak benar
sesual fakta dan/atau melakukan manipulasi data baik pada setiap
tahapan seleksi maupun setelah diangkat menjadi PPPK, maka kelulusan
yang bersangkutan dibatalkan dan/atau diberhentikan sebagai PPPK
sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku;
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Hasil Seleksi Calon Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja di
lingkungan Pemerintah Kabupaten Bengkalis Tahun 2021 ini adalah
Mutlak sepenuhnya keputusan Panitia Seleksi Nasional dan tidak bisa
diganggu gugat;

Dalam tahapan Pengangkatan PPPK Tahap II di lingkungan Pemerintah
Kabupaten Bengkalis Tahun 2021 TIDAK DIPUNGUT BIAYA;

Kelalaian peserta dalam membaca dan memahami isi pengumuman ini
menjadi tanggung jawab masing-masing peserta;

Informasi resmi yang terkait dengan Seleksi PPPK Tahap II Pemerintah
Kabupaten Bengkalis Tahun 2021, hanya dapat dilihat melalui website
hitps://sscasn.bkn.go.id dan https://bkpp.bengkaliskab.go.id. Para
peserta disarankan untuk terus memantau website tersebut di atas,
untuk melihat pengumuman-pengumuman penting lainnya.

Demikian Pengumuman ini disampaikan untuk diketahui dan

dilaksanakan sebagaimana mestinya.

Bengkalis, 20 Januari 2022

a.n. BUPATI BENGKALIS

35N/ AP,M.Si
| f AUFAMA MUDA
NIP 10740210 199311 1 001



KETENTUAN UNGGAH DOKUMEN

NO NAMA DOKUMEN KETERANGAN

1. | Surat Pernyataan 5 Poin sesuai dengan 1 File
peraturan BKN Nomor 1 Tahun 2019 untuk ( Maks 1000 kb, PDF )
PPPK.

2. | Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) 1 File

( Maks 1000 kb, PDF )

3. | Daftar Riwayat Hidup 1 File

( Maks 1000 kb, PDF)

4. | Bukti Pengalaman Kerja Yang ditandatangani 1 File
atau fotocopy yang dilegalisir oleh pejabat (Maks 1000 kb, PDF)
yang berwenang (surat keterangan + SK)

5. | Surat Keterangan tidak mengonsumsi/ 1 File
menggunakan  narkotika,  psikotropika, (Maks 1000 kb, PDF)
prekursor dan zat adiktif lainnya

6. | Surat Keterangan Sehat Jasmani Digabung dalam 1 File
Surat Keterangan Sehat Rohani/Jiwa (Maks 1000 kb, PDF)

7. | ljazah Digabung dalam 1 File
Sertifikat Pendidik (bagi yang memiliki)

8. | Transkip Nilai 1 File

( Maks 1000 kb, PDF)

9. | Surat Lamaran 1 File

( Maks 1000 kb, PDF)
10. | Pas Foto Formal 1 File

(Maks 500 kb, JPG/JPEQG)




