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Bengkalis, ,G Mei 2022

821.1 /BKPP-PMP/2O22/01P 
Penting 
1 (satu) berkas 

P sngangkatan  Calon
P;gaw ai Negeri Sipii 
m enjadi Pegawai Negeri 
Sipii.

Kepada :

Yth. 1. Kepala B adan, Kepala D inas dan 
D irektur RSUD Bengkalis;

2. Kepala Bagian O rganisasi 
S ekretaria t D aerab K abupaten  
Bengkalis;

3. D irektur RSUD Kec, M andau 
K abupaten Bengkalis;

4. C am at se-K abupaten  Bengkalis.

di -
Tem pat

D isam paikan kepada S au d a ra  bahw a Calon Pegawai Negeri Sipii 
Farm asi T ahun  2019 d an  Form asi L ulusan  STTD, yang  te lah  m enjalan i 
m asa  percobaan  seku rang -ku rangnva  selam a 1 (satu) tahun sejak 
d ikeluarkannya  S u ra t P ernvataan  M elaksanakan Tugas (SPMT), d ap a t 
d u su lk a n  u n tu k  dianglcat m enjadi Pegawai Negeri Sipii sesua i dengan 
P era tu ran  B adan Kepegawaian Negara Nomor 14 T ahun  2018 ten tang  
FPtunjuk Teknis Pengadaan Pegawai Negeri Sipii.

S eh ubungan  dengan hal te rsebu t, d irn in ta  kepada S a u d a ra  agar 
m enginform asikan kepada Calon Pegawai Negeri Sipii pada  perangkat 
d rerah S au d a ra  yang te lah  m em enuhi syara t agar m elengkapi berkas 
p m gangkatan  m enjadi Pegawai Negeri Sipii, sebagai be riku t :
1 S u ra t u su la n  pengangkatan  CPNS m enjadi PNS yang d itanda tangan i oleh 

Kepala Perangkat D aerab;
2 Fotokopi S u ra t K eputusan  Pengangkatan  Calon Pegawai Negeri Sipii;
3 Fotokopi S u ra t P em yataan  M elaksanakan Tugas (SPMT) yang 

d itanda tangan i oleh Kepala Perangkat D aerah;
4 Fotokopi S u ra t T anda T am at Pendidikan dan  Pelatihan  D asar;
5 Asli S u ra t K eterangan B erbadan  Sehat dari Tim Penguji 

K esebatan /D ok ter Penguji Tersendiri, dengan  k e te n tu an  :
- Calon Pegawai Negeri Sipii Golongan III dari D okter Tim Penguji 

K esehatan  D inas K esehatan Provinsi Riau, sedangkan  Golongan II dari 
D okter Penguji Tersendiri RSUD Bengkalis;

- K husus bagi Calon Pegawmi Negeri Sipii Golongan III, pengujian  
k eseh a tan  oleh Tim Penguji K esehatan  di RSUD Arifin Achm ad 
P ekanbaru , d ilak sanakan  m ulai tanggal 23 s.d  25 Mei 2022 
sebagaim ana jadw al terlam pir;

6 Fotokopi S a sa ran  Kerja PNS, Penilaian C apaian  S a sa ran  Kerja PNS dan  
Penilaian Prestasi Kerja PNS (m asa penilaian  sa tu  tahun) T ahun  2021, 
dengan  k e te n tu an  setiap  u n su r  sekurang -ku rangnya  bernilai baik  
(m inim al bernilai 90),

7 S e lu ruh  berkas d ib u a t 1 (satu) rangkap  dan berkas yang difotokopi
dilegalisir oleh pe jabat yang  berw ena ng /  Kepala Perangkat
D aerah /S ek re ta ris /K ep a la  Sekolah.



Berkas pengangkatan menjadi Pegawai Negeri Sipil sebagaimana 
tersebut diatas, disampaikan kepada Bupati Bengkalis c.q. Kepala Badan 
Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Bengkalis secara 
kolektif paling lambat tanggal 20 Ju n i 2022.

Dalam rangka mencegah dan mengendalikan penyebaran serta 
mengurangi resiko COVID-19, agar pengurusan berkas persyaratan tetap 
memperhatikan protokol kesehatan COVID-19 sesuai ketentuan yang 
b?rlaku.

Demikian untuk dimaklumi, atas perhatiannya diucapkan terima
kasih.

Tembusan, disampaikan kepada Yth :
1. Bupati Ben *kalis di Bengkalis (sebagai laporan);
2. Ketua DPR1) Kabupaten Bengkalis di Bengkalis;
3. Kepala Kan cor Regional XII Badan Kepegawaian Negara di Pekanbaru;
4. Kepala Bad m  Kepegawaian Daerah Provinsi Riau di Pekanbaru;
5. Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Riau di Pekanbaru;
6. Direktur RSUD Arifin Achmad Provinsi Riau di Pekanbaru;
7. Inspektur Daerah Kabupaten Bengkalis di Bengkalis.
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